Arboletes-Diciembre -2025
CUENTA DE COBRO No. 10

FUNDACION VIDA LUMAR
NIT 900937529

DEBE A:

CAMILA ROTAVISTA AYAZO
C.C. 1002998242

La suma de: Cuatrocientos ochenta y nueve mil seiscientos sesenta y ocho pesos. ($489.668)

OBJETO: prestacion de servicio como apoyo salud y nutricidn, de acuerdo a lo establecido
en la Orden de Servicio No. 05019762025

PERIODO: del 10 de diciembre al 15 de diciembre del 2025

Favor consignar en la Cuenta de (Ahorros Banco agrario), No. 4-131-80-12332-9 del Banco
Agrario , de la cual soy titular.

Nombre y firma del contratista: Camila Rotavista Ayazor<
Numero de Identificacion del contratista: 1002998242
Direccién que coincida con el RUT : barrio nueva esperanza



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

£
X SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 1002998242 Bancoomeva
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Mombre & Razdn Social  CAMILA ROTAVISTA AYAZD

Tipo Identificackin CEDULA DE CIUDADANIA  Nimero de Identificacin 1002008242
Ciudad/Municipio ARBOLETES  Departamento ANTHIQULA
Direccidn NUEVA ESPERANZA  Teléfono Sboa0g
Tipo Emprasa PRIVADA  Actvidad Econdmica ‘Comercio &l por mayor de
Tipo Aportante 02-ANDEPENDIENTE  Clase Aporante I-INDEPEMDIENTE
Forma Presantacidn UMICO

APORTANTE EXONERADD PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIELUTARIAK

MO

DATOS GEMERALES DE LA PLANILLA

Mimero Planilla 4636078596 Tipo de Planils I-NDEFEMDIENTES
Periodo Cotizackdn Otros diciembre /2025 Perodo Cotizacdén Salud diciembre | 2025
Diss de Mora 0 Fecha Pago BN 222
Momero Autorizacidn Q9a5ERETaT
INFORMACION BASICA
Mombres CAMILA  Apellidos ROTAVISTA AYAZO
Tipo de Identificacidn OC..  Mumero de |dentificacion 1002008242
Tipo cotizante INDEPENDIENTE CONTRATO  Sublipo Cotizante
Colombiano Temporalments en el Exterior MO  Exfranjero mo-obligado a cotizar Pensién NO
COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SEMA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) : MO
Departamento ANTIOOUIA  Municipio ARBOLETES
Salano Basico 5 1.423.500  Tipo de Salario
NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | WSP | VST | & w | 1GE | tma | vac [ ave | ver | iRe
10 15 ] j
I | I |
APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL
PENSION Administradora 25-14 COLPEMSIONES
Dias E BeC $B4T60 |
Tarifa 16,000 % Cotizacidn Obligatoria $ 45,600
FSP - Solidarkiad 30 FSP- Subsistencia 30
Aportes Voluntarios Empleador 50 Apores Voluntarios Cotizanie 30
Indicadador tarits especial Hormal  Total Aports § 45,600
SALUD Administradora EPS03T-MUEVA EPS
Dias & IBC $ 284 700
Tarifa 12500 % Cobizacitn Obligatoria § 35600 |
Nro Incapacidad por Enf. General alor 30
Nro Licencia de Matemnidad \allor 30
\Valor ADRES 50  Total Aporte § 35.600
RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-23-POSITIVA COMPARIA DE
Dias 6 IBC % 284700
Clase de Riesgo I Tarifa 0,322 %
Cantro de Trabako 100295824 Total Aporte $1.500
TOTAL PAGADO: $ 82.700




1.002.998.242




) Banco Agrario de Colombia
£l Banco que hace crecer el campo
Nit : 800.037.800-8

CERTIFICACION

El Banco Agrario de Colombia, certifica que: ROTAVISTA AYAZO CAMILA,
identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1002998242, se encuentra
vinculado(a) con nuestra entidad en el producto de: AHO - CUENTAS AHORROS,

namero 4-131-80-12332-9, conuna antigiedad de (0) afo(s).

Se expide en ARBOLETES, a8 los un (01) dias del mes de abril de 2025, con
destino a0 QUIEN CORRESPONDA
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4. Nimero de formetanio 14841757591
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31 Primer apelida 32 Sogwedo apelido
ROTAVISTA AYAZO
35 Razse socis
36 Nomive comornial
38 Paie ) Oopatarono
COLOMBIA 1 6 9 |Antioqua 051
41 Duecodn principal /
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l\ COLOMBIA ii.)

INFORME DE ACTIVIDADES Rt
VIDA

° Fundacién BlENESTAR
Vida Lumar FAMILIAR

Acta No: 10

MES DICIEMBRE LUGAR | Arboletes Antioquia | MODALIDAD Institucional

Contratista: Camila Rotavista Ayazo

Cedula de Ciudadania: 1002998242

Cargo: Apoyo salud y nutricion

Vigencia de contrato: 10/12/2025 -15/12/2025
Vigencia de Informe: 10/12/2025 -15/12/2025

Objetivo: Presentar las acciones y actividades desarrolladas en la Prestacion de
servicios como apoyo en salud y nutricion de la modalidad institucional

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MES DICIEMBRE
Entrega de Bienestarina:
Se realizé la entrega mensual de la Bienestarina a las familias beneficiarias, garantizando
la continuidad del complemento alimentario en el hogar. Durante la jornada, se brindaron
recomendaciones sobre la correcta preparacion y consumo del producto, destacando su
aporte nutricional en la alimentacion de los nifios y nifias. Esta accion permitié mantener el
seguimiento al estado nutricional y reforzar los habitos saludables dentro de las familias
del CDI.

Verificacion de Fechas de Vencimiento :Como parte del compromiso con la seguridad
alimentaria, se realizo la revision de las fechas de vencimiento de los productos
entregados y almacenados en el CDI. Esta accién garantizé que los alimentos entregados
a las familias cumplieran con los estandares de calidad e inocuidad, evitando riesgos en la
salud de los beneficiarios.

Formacion a talento humano y familias :
Se llevo a cabo una capacitacién dirigida al talento humano del CDI con el propésito de
fortalecer sus conocimientos sobre el acompafiamiento integral en la primera infancia. En
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o Fundacion B'ENESTAR
Vida Lumar FAMILIAR

este espacio se abordaron temas relacionados con el trabajo en equipo, el bienestar
emocional del personal y las estrategias pedagodgicas para favorecer el desarrollo infantil.
Esta jornada permitio reflexionar sobre las practicas cotidianas y reforzar el compromiso
institucional con la calidad del servicio. Durante el mes de noviembre se llevé a cabo la
formacion a familias con el tema “, orientada a fortalecer los conocimientos y practicas de
cuidado, nutricién y bienestar de los nifios y nifias.
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Camila Rotavista ayazo
1002998242
Contratista

REGISTROS FOTOGRAFICOS DICIEMBRE




